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Az Altalanos Szerzddési Feltételek
hatalya
Jelen Altaldnos Szerzédési Feltételek (a
tovabbiakban: ASZF) irdnyaddk a
Sziklai, Andrejszki, Smitnya & Tarsai
Ugyvédi Iroda részére adott iigyvédi
megbizasok teljesitésére.
A Felek a tényvazlatbol és arajanlatbol
&ll6 megbizasi adatlapon jelen ASZF-t61
koz0s megegyezéssel eltérhetnek.
Az Ugyvédi Iroda adatai:
Név: Sziklai, Andrejszki, Smitnya &
Tarsai Ugyvédi Iroda
Székhely: 1052 Budapest, Pet6fi Sandor
u. 11. IV. em. 20.
Kamara: Budapesti Ugyvédi Kamara
Kamarai lajstromszam: 2319
Adodszam: 18192689-2-41
Képviseli:
ligyvédek 6nallo alairasi jogosultsaggal
Telefonszam: (+36 1) 266 7777
Faxszam: (+36 1) 279 0323
Kozponti e-mail cim: info@drsziklai.hu
Az  altalanos feltételek
személyi hatdlya kiterjed az Ugyvédi

mindenkori  irodavezetd

szerz&dési

Iroda tagjaira, alkalmazottaira és a vele a
altalanos feltételek
alapjan  {igyvédi létesitd
természetes jogi
személyekre és jogi személyiséggel nem
rendelkezd, de sajat név alatt jogokat
szerezni és kotelezettségeket vallalni
képes szervezetekre.

Az dltaldnos  szerzddési feltételek
hatalyos szovege elérhetd a
www.drsziklai.hu honlapon.
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ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK (,,ASZF*)
Joa1 SZOLGALTATASOK NYUJTASARA

tovabba az tigyvédi tevékenységrdl szol6

2017. évi LXXVIIL torvényben (a
tovabbiakban: ~ Uttv.)) meghatarozott
ugyvédi tevékenység ellatasara

megbizasi adatlapon megbizast ad.
Megbizott: Sziklai, Andrejszki, Smitnya
& Tarsai Ugyvédi Iroda (székhely: 1052
Budapest, Pet6fi Sandor utca 11. IV. em.
20.)

Ugyvédi  Megbizasi
Megbizd és Megbizott (egyiittesen Felek)
kozott irasban létrejott, jelen ASZF-bél,
tényvazlatbél és  arajanlatbél  allé
megbizasi adatlap, mely tartalmazza a
megbizas targyat, tartalmat, a megbizasi
dijat tovabba az tiggyel kapcsolatban
eldrelathatoéan felmertil6 koltségeket.

szerzédés: A

A megbizas
A megbizas létrejotte és megsziinése

3.1.1. A megbizas a Felek kozott megbizasi

3.1.2.

adatlap alairasaval jon létre.

Az Ugyvédi Iroda a megbizast
elfogadni indokolasi
kotelezettség a megbizas elutasitdsa

nem koteles,

kapcsan nem terheli.

. A felek ko0z0s megegyezéssel a
megbizast barmikor megsziintethetik.
A megbizast barmelyik fél jogosult
indokolas nélkiil 15 napos felmondasi
id6vel felmondani (rendes
felmondas). A Megbiz6 a megbizast
azonnali hatéllyal is felmondhatja az
Utev. 35. § (2) bekezdése értelmében.
Az tigyvédi megbizas barmely okbdl

megsziinésekor a feleknek

egymassal el kell szdmolni: Megbizé
koteles Kkifizetni az addig végzett
tigyvédi munka ardnyos ellenértékét

valo

3.1.5.

3.3.2.

és a Megbizott az iratokat koteles
kiadni.

. Amennyiben béarmelyik fél sulyos
szerzGdésszegést kovet el, a masik fél
azonnali hatallyal
gyakorolhatja a rendkiviili felmondas
jogat. A Megbiz6 esetében a dij meg
nem fizetése akkor lehet azonnali
hatalyt rendkiviili felmondasi ok, ha
az esedékes dijfizetés késedelmére a

Megbizott a Megbizéd figyelmét
irasban felhivta, és a megfizetésre
adott 5 azaz Ot munkanapos

pothataridét a Megbizo elmulasztotta.
A szerz6dést megsziinteti a felek
szerz6désének Megbizotti teljesitése,
tovabba a Ptk-ban, valamint az
Uttv.-ben megjellt egyéb ok.

3.2. Megbizas targyat a Felek kozott 1étrejott

irasbeli megbizasi adatlap tartalmazza.

3.3. A megbizas teljesitése; személyes eljaras,

kézremiikodés

3.3.1. Megbizott {igyvédi iroda megbizasat

az tigyvédi iroda tagjai,
ligyvédjeloltjei és alkalmazottai altal
latja el.

Felek  megallapodnak, hogy a
Megbizé  akadélyoztatasa  esetén
jogosult helyettes tgyvéd
igénybevételére, amennyiben  a
Megbizd érdekei és az eljarasi

cselekmény halaszthatatlan jellege ezt
indokolja. =~ A helyettes  iigyvéd
kivalasztasa soran a Megbizott koteles
a lehetd legkoriiltekintébben eljarni.
Megbizé hozzajarulasat adja ahhoz,
hogy az adott helyettesités ellatasahoz
szitkséges mértékben a Megbizd az
ugyvédi  titok  targyat  képezd
ismereteket a helyettes tigyvéddel

3.3.3.

3.34.

3.3.5.

3.3.6.

megossza. A helyettes iigyvéd
igénybevételére csak  kivételes
jelleggel, el6re nem lathaté olyan
akadalyoztatds esetén lehetséges,
amikor az eljardé tigyvéd helyett az
tigyvédi iroda mds tagja, vagy
ugyvédjeloltje  eljarni nem  tud,

ugyanakkor az eljarasi cselekmény

halaszthatatlan  jellege a  jogi
képviselet biztositasat sziikségessé
teszi.

Megbizott a  helyettes  tigyvéd
eljarasaért ugy felel, mintha maga jart
volna el.  Helyettes  igyvéd
igénybevételérdl a Megbizott

haladéktalanul koteles a Megbizot
értesiteni.

A Megbizo koteles a Megbizottat
(ennek eljard képviseldit) az tigyek
ellatasahoz sziikséges

informacidkkal ellatni. A
kapcsolattartas  és  a
utasitasadas szempontjabol kiilén

Megbizéi

meghatalmazas nélkiil kizardlag a
vezetl
Megbizo

tisztségvisel6 mindsiil  a
képviselSjének. A jelen
pontban  foglaltak  elmaradasabol
ered6  karokért a  Megbizott
felel8sségét kizarja.
A Megbizott a tevékenységét a
Megbizé jogos érdekeinek szem eltt
tartdsaval latja el, nem végez olyan
tevékenységet, amely ellentétes a
Megbizé jogos érdekeivel.
A  megbizas elvallalasa,
illetve képviselet ellatdsa Megbizott
részér6l nem jelenti eredmény
garantalasat, de Megbizott koteles a
gondos tigyvitelre és legjobb tudésa
szerinti eljarasra.

védelem
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A megbizas teljesitésének helye - a
birésagok, hatosagok eldtti  eljarast
kivéve — az Ugyvédi Iroda székhelye,
egyéb helyszinen torténdé esetei
eljarasért elGzetes tajékoztatds alapjan
a Megbizott kiilon dijat szamithat fel.

3.4. Elektronikus cégeljaras

3.4.1.

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

3.4.5.

Az e korbe tartozé megbizasok esetén
Megbizé6 a  cégjogi  megbizasi
adatlapon  cégbejegyzéssel  vagy
véltozasbejegyzéssel bizza meg a
Megpbizottat.

A megbizdas a  cégeljarasban
benyujtasra keriild dokumentumok
elkészitésére, azok illetékes
cégbirosaghoz torténd benyujtasara és
a kért adatok cégnyilvantartasban
vald bejegyeztetésére vagy
atvezettetésére terjed ki.

Megbizott a megbizast elektronikus
cégeljaras keretében teljesiti, amely
eljarasnak —bejegyzési eljaras esetén -
alapvetéen két formaja van attol
fiiggéen, hogy egyedi létesit6 okirat
vagy jogszabaly szerinti
szerzédésminta alkalmazasaval
hatdrozza meg a tdrsasag létesitd
okiratat.

A szerz6désminta  alkalmazasa
lehetévé teszi az egyszerfisitett
cégeljarasban vald részvételt, amely a
normal cégeljarassal szemben
gyorsabb, rugalmasabb {igyintézést és
cégalapitas esetén jelentds
koltség-megtakaritast is biztosit.
Megbizott tajékoztatja ugyanakkor
Megbizét, hogy az egyszerisitett
cégeljaras szigoru tartalmi és formai
feltétekhez kotott, ezért ezen eljaras
keretében csak a létesité okirat-minta
benyujtasara van lehet8ség, amely
azonban nem ad lehet8séget bizonyos

3.4.6.

3.4.7.

3.4.38.

3.4.9.

— jogszabaly altal biztositott — opcidk
vélasztasara.

Amennyiben Megbiz6 a 1étesit okirat
szerz6désmintatél  eltér6 moddon
torténd elkészitését és egyszertsitett
eljarastol - magasabb

illetékfizetési kotelezettséggel jard —

eltéren a

rendes bejegyzési eljaras keretében
kéri a tarsasag bejegyeztetését, gy

ezt a megbizasi adatlapon a
szerz6désmintatol eltérd
rendelkezések feltiintetésével jelzi

valamint Megbizé tudomasul veszi az
egyszerUsitett  cégeljarastol

eltérés magasabb koltségvonzatat.
vagy modositas
kapcsan felmeriilé egyéb gazdasagi,
konyvviteli, adéjogi kérdések nem

vald
A cégalapitas,
tartoznak a megbizas hatalya ala.

Uzletrész-  (részvény-)
szerzGdés készitése esetén - a Felek

atruhazasi

eltér6 rendelkezése hianyaban - a
szerz6dés csak minimalis tartalmi
elemeket rogzit és az nem
szabalyozza ~a  Megbizo  altal
esetlegesen elvégzett a gazdasagi,
jogi, pénziigyi atvilagitasban feltart
adatokat, megallapitasokat. Megbizd
tudomasul  veszi, hogy ha a
szerzédésben nincs meghatarozva az
adasvétel targyat képezé gazdasagi

tarsasdg pontos tartalma (jogok,
kotelezettségek, pénziigyi adatok
stb.), 1ugy a kellékszavatossagi

igényérvényesités nehézkes lehet.

Cégjogi megbizds esetén a megbizds a
cégjogi megbizasi adatlapon foglalt
dijszabas alapjan kertil
meghatarozasra, melynek
leszamlazasara Megbizott abban az
esetben is jogosult, amennyiben
Megbizé megbizdsat az alairasra
kitizott idGpontot megel6z6 egy

3.4.10.

3.4.11.

3.4.12.

napon beliil visszavonja és Megbizott | 3.5. Ingatlan

a megbizasban vallalt dokumentaciot
mar elkészitette.

A megbizas kapcsan felmeriild
koltségek a  cégbirdsagi  eljaras
jogszabalyban meghatarozott dijazasa
alapjan  keriilnek  felszamitasra.
Amennyiben Megbizo
kotelezettségét nem teljesiti, az ebbdl
eredd karokért Megbizott felel3sséget
nem vallal.

A cégbirdsagi eljarasi dijakon
felil Megbizé az alabbi esetlegesen
felmertilt koltségeket koteles
megtériteni:

v tulajdoni lap(ok) dija

ezen

v forditasi, hitelesitési dijak
v/ minden egyéb koltség, amit a felek

kiilén megallapodasa meghataroz.

Az aldbbi esetekben Megbizd
koteles az  arajanlatban  ko6zolt
alapdijon feliil tobbletdij

megfizetésére, melynek mértéke a
megbizasi dij 80 szazalékaig terjedhet:

v/ ha az alairasra kitlizétt idSpontban,

a  Megbiz6  hianyos/  hibas
adatszolgaltatasa kovetkeztében, az
alairasra elkészitett

dokumentumok mddositasa valik
sziikségessé.  Ez
Megbizottat megilleti a hataridé
felmondasanak a joga is, tekintettel
arra, hogy ebben az esetben a
dokumentumokat tjra kell

esetben a

szerkeszteni.
v amennyiben Megbizd az alairasra

kitzott idépontot elmulasztja és
mas, elére nem  egyeztetett
idépontban kivan szerzédni.

adésvételre vonatkozé
megbizas

3.5.1. Ingatlan adasvételi szerz$dés
szerkesztésére  és  ellenjegyzésére
vonatkozd megbizds esetén a jelen
ASZF-ben foglalt elbirdsok az
adasvételi szerzédés és  annak
tartalmat ~ Osszefoglald  jelleggel
tartalmazé  tényvazlatban foglalt

3.5.2.

4.

4.1.

4.2.

4.3.

eltérésekkel iranyado.

A megbizas kiilon megbizasi dijrol
52016 irasbeli megallapodas
hianyaban is, az adasvételi szerzédés
és a tényvazlat alairasaval létrejon.

Megpbizasi dij és egyéb koltségek

A Felek altal kolcsonosen kialkudott
megbizasi dij Osszegét a megbizasi
adatlap vagy a Felek egyéb formaju
megallapoddsa tartalmazza, amely a
Felek megallapodasanak megfelelGen
oradij alapon, sikerdij keretében vagy fix
tételes arazas formajaban, illetve ezek
kombinacidjaként keriil elszamolasra.

A fenti dij az Iroda miikodésének
szokasos, nélkiilozhetetlen koltségeit —
beleértve  az  iratok  készitésének
koltségeit is — foglalja magaban, azonban
nem ezen tuli
készkiadasokat (pl. illeték, szakértdi dij,
stb). A megbizadsi dij ellenkez6
megallapodas hidnyadban nett6 (afa
nélkiili) értékben értendd.

A Megbizé tudomdsul veszi, hogy a
Megbizott csak a megjelolt szamlara
torténd atutalassal, a

hazipénztarba bevételi pénztarbizonylat,
illetve az tgyvéd kezeihez nyugta
ellenében megfizetett

Osszegeket ismeri el teljesitésként, illetve
elszamolasi kotelezettségre alapot ado
befizetésként. A

tartalmazza az
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Megbizott jogosult részszamlat kiallitani
az Arajanlatban foglaltak szerint.
Megbizé tisztaban van azzal a ténnyel,
hogy az tigyvédi megbizasi dij szabad
megéllapodas targya,

annak Osszegszerliségét a tisztesség €s a
méltanyossag szem el6tt tartasaval a
felek egytittesen hatarozzak meg.

Szobeli tandcsadds esetén minden
megkezdett ora egy Oraként
felszamolasra.

A megbizas teljesitése soran felmeriild
készkiadasok (igy kiilonosen illetékek és
dijak) el6legezésére Megbizott nem
koteles, ezen koltségek elSlegezésére
irasban vagy szoban hivhatja fel a
Megbizét. Amennyiben ennek Megbizd
nem tesz eleget Megbizott nem koteles
azok megelGlegezésére, tovabba nem
ebbdl
jogszabalyi hatarid6k elmulasztasaért.

kertil

vallal feleldsséget az eredd
Megbizott a megbizasi dijrél a megbizasi
adatlapon foglaltak szerint szamlat allit
ki Megbiz6 részére. Megbizo koteles a
dijat
Megbizott részére megfizetni a szamlan
megjeldlt médon.

Megbizott  jogosult ~a  megbizas
teljesitéséhez sziikséges készkiadasok
megtéritése érdekében dijbekérdt
kiallitani Megbizé részére, melynek
fizetési hatarideje a dijbekérén keriil
rogzitésre.

Megbizott Megbizd kifejezett kérésére
munkaid6é kimutatast készit az elvégzett
jogi szolgaltatasrdl, mely a szamlahoz
keriil csatolasra.

Ugyfél a kidllitott szamlan feltiintetett
fizetési hataridé eredménytelen elteltétdl
a Polgari Torvénykonyv  szerinti
késedelmi kamat megfizetésére koteles.
Ezen feliil Megbizott jogosult minden
lejart és ki nem egyenlitett szamla utan

szamlan  szereplé megbizasi

4.11.

4.12.

40 EUR
koveteléskezelési

altalanos
felszamitani,

Osszegli
dijat
fizetési
és

amely a felszdlitassal,
nyilvantartassal behajtassal
Osszefiiggd adminisztrativ koltségeket
fedezi, és
késedelmi
zarja ki.

Amennyiben Ugyfélnek Megbizott felé
fennalls, olyan lejart esedékességii
szamlatartozasa van, amely kapcsan a
fizetési hatarid6 lejarta ota tobb mint 20
nap telt el, Megbizott jogosult az Gjonnan
adott megbizas

amelynek felszamitasa a
kamat érvényesitését nem

keretében végzendd

munka megkezdését mindaddig
megtagadni, amig Ugyfél az Gj munka
becsiilt munkadijanak megfeleld

Osszeget el6legként meg nem fizeti
Megbizott részére. Az ezen idtartama
alatt bekovetkezd karokért, jogvesztd
hataridé elmulasztdsaért vagy egyéb
hatranyos jogkovetkezményért
Megpbizottat felel6sség nem terheli.

A Megbizd a megbizasi dij megfizetését a
Megbizott  teljesitésével  kapcsolatos
kifogasra hivatkozva nem tagadhatja
meg és nem tarthatja vissza, tovabba a
Megpbizottal szemben esetlegesen
fennallo ellenkoveteléseit a megbizasi
dijba nem szdmithatja be. A Megbiz6 a
jelen jogviszonybol eredd igényeit a
Megbizott el6zetes irasbeli hozzajarulasa

nélkiil  harmadik  személyre nem
engedményezheti.

Adatkezelés és tajékoztatas

. A Megbiz6 személyes adatainak

kezelésére a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl szold (EU) 2016/679
rendelet  (GDPR),
onrendelkezési

az  informacios
jogrol és az

informacidszabadsagrol szold 2011. évi

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

CXIL torvény (Infotv.), valamint az Uttv. | 5.6. Megbizott tajékoztatja a Megbizot arrdl,

az iranyadd. Az adatkezelés részletes
feltételeit a Megbizott kiilon
Adatkezelési Téjékoztatoban rogziti,
amely elérhet6 a www.drsziklai.hu
honlapon.

Megbizé hozzajarul ahhoz, hogy a
pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérdl
megakadalyozasarol szol6 2017. évi LIII.
torvény (Pmt.) szerint megkovetelt
uigyfél-azonositds céljabél bemutatott
okiratokrdl Megpbizott

és

masolatot
készitsen.

Megbizé hozzdjarul ahhoz, hogy a Pmt.
22.-23. § szerinti, mas szolgaltato altal
végzett ligyfél-atvilagitashoz Megbizott
az atvilagitas soran rogzitett azonosito
adatokat atadja. Megbiz6 alairasaval
igazolja, hogy megbizott {igyvédi
irodatdl részletes tajékoztatast kapott
adatai kezelésével kapcsolatban,
kiiléndsen arra vonatkozdan, hogy a
kezelt adatok kizarélag a megbizas

teljesitéséhez keriilnek felhasznalasra.

A Megbizo személyes adatait
megismerheti az  Ugyvédi  Iroda
alkalmazottja, tagja, a kozremiikodd
igyvéd, de ezek tekintetében is

érvényesiil az ligyvédi titok, tovabba az
adatok nem adhatok ki harmadik
személy részére eltekintve a
jogszabalyban foglalt kivételekt6l. Nem
jelenti a személyes adatok védelmére
vonatkozé rendelkezések megsértését,
ha a megbizas teljesitéséhez sziikséges
adatkozlés vagy feltlintetés.

A Megbizott minden esetben kioktatja a
Megbizét a megbizds targyat képezd
tigylet lényegi elemeirdl, a fél jogairdl és
kotelezettségeirdl, melyeknek megbizasi
adatlapon torténd leirasatdl a Megbizé a
Megpbizott kérelmére eltekinthet.

5.7.

5.8.

59.

5.10.

6.
6.1.

6.2.

hogy a megfelel6 képviseletet csakis
akkor tudja ellatni,

amennyiben a Megbizd a sziikséges
iratokat a Megbizott részére atadja. A
Megbizott nem tud

felel6sséget vallalni a részére at nem
adott iratok hianyabdl, illetve barmely

informacioé elhallgatasabdl eredd
kovetkezményekért.

Megbizott kijelenti, hogy a Megbizas
teljesitéséhez sziikséges szakmai

képzettséggel, engedélyekkel, kamarai
tagsaggal és egyéb jogszabaly altal eldirt
kovetelményekkel rendelkezik. Kijelenti
és egyben szavatolja, hogy a megbizas
teljesitése soran a vonatkozé jogi
eléirasoknak megfeleléen és a Megbizd
érdekei szerint jar el, tovabba a Megbizo
részére gazdasagilag ésszerti és jogszerti
szolgaltatast nyujt.

Megbizott kijelenti és tudomasul veszi,
hogy a vonatkozo jogszabalyi eléirdsok
szerint felel a Megbizottnak a megbizas
teljesitésével  Osszefliggésben okozott
karokért, amelynek mértékét Felek az
ugyvédi  felelGsségbiztositas  erejéig
terjedd Osszegében maximalizaljak.

A Megbizott minden esetben tajékoztatja
a Megbizoét az eljarashoz sziikséges
iratokrol, informaciokrol, mely
tajékoztatas leirasatdl a Felek Megbizo
kérésére eltekinthetnek.

Megbiz a megbizasi adatlap alairdsaval
kijelenti, hogy a tajékoztatast megértette,
a fentieket tudomadsul vette és ennek
tudatdban bizza meg a Megbizottat.

Iratkezelés

Iratkezelésre az Ugyvédi Kamara

vonatkozd szabalyzata iranyado.
Okirati ellenjegyzés;
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6.2.1.

6.2.2.

IRODA

Megbizott tdjékoztatia a Megbizét,
hogy csak olyan okiratot lathat el
ellenjegyzéssel, amely sajat vagy
irodadja kozremikodésével jott létre,
tovabba Megpbizott, mint
okiratszerkeszt$ tigyvéd az ligyfelek
személyazonossagat a
személyazonositasra szolgal6é okmany
alapjan jogosult megallapitani.

Megbizott tajékoztatia a Megbizét,

hogy  koteles megtagadni a

kozremiikodést az okirat

szerkesztéséhez, ha:

a) tudomasa  szerint az  okirat
jogszabalysértd célra vagy

jogszabaly megkeriilésére iranyul,

b) a fél személyazonossaganak
megallapitasahoz nem szolgaltat
adatot

c) a fél nem tud bemutatni érvényes
igazolvanyt

d) ellenérzés soran azt allapitja meg,
hogy az
ellopasat vagy megsemmisiilését
bejelentették  és
vagy megkeriilésének ténye nincs

igazolvany elvesztését,
megtalaldsanak
nyilvantartva, illetve

e) valamely mas aggalyos koriilményt
észlel.

6.3. Iratok atvétele a Megbizdtol

6.3.1.

6.3.2.

6.3.3.

Felek megallapodnak abban, hogy a
Megbizott csak a Megbizé kifejezett
kérésére ad
Megbizotol

atvételérdl.

Megbizott a megbizas barmely oktol
torténé megsziinése utan koteles
kiadni a Megbizé éltal szolgaltatott
iratokat Megbizo részére.
Megbizott nem koteles
fogalmazvanyait, a
utasitasait tartalmazo

elismervényt  a

szarmazod iratok

kiadni a
megbizo
iratokat, az
tugyben hozza intézett leveleket, a

megbizd érdekében teljesitett
fizetésekrél szold nyugtakat és az
eljarasa szabalyszer(iségének

elbirdlasahoz sziikséges mas iratokat;
a megbizo kérésére az ilyen iratokrol -
a fogalmazvanyokat

masolatot kételes kiadni.

kivéve -

7.  Megbizo jogai
7.1. A Megbizd kérésére a Megbizott koteles
tajékoztatast adni az {igy allasardl, a

megtett intézkedésekrél. A Megbizd
jogosult az  iiggyel kapcsolatban
elézetesen  személyes  konzultaciot
kezdeményezni.

7.2.

Megbizott el6zetes irasbeli vagy szobeli

egyeztetést kovetden koteles Megbizot az

igyfélfogadasra kijelolt idSben és helyen

fogadni, szamara a kért informaciokat
megadni, illetve iratokat kiadni. Az

informacionyujtas egyébként is
Megbizott folyamatosan fennalld,
sziikség szerint gyakorolandé
kotelezettsége.

8.  FelelGsség
8.1. Megbizott feleldssége

8.1.1.

8.1.2.

A Megbizott felelésségbiztositassal
rendelkezik az {igyvédi tevékenysége
korében okozott karok megtéritésére.

Megbizott altal {igyvédi tevékenysége
korében okozott kar megtéritésére,

valamint az okozott személyiségi

jogsértés  miatt jaré  sérelemdij
megfizetésére a Polgari
Toérvénykonyv szabalyait kell

alkalmazni, azzal, hogy Megbizott
kartéritése felel6ssége az tigyvédi
felel6sségbiztositas erejéig terjed ki,
tovabba a Megbizott feleléssége a
kovetkezménykarokra nem terjed ki.

8.1.3. Megbizott az Uttv. rendelkezései
szerint felréhatésag hianyaban is
felelGsséggel tartozik a

visszaszolgaltatdsi vagy elszamoldsi
kotelezettséggel atvett pénzért és
vagyontargyért. Mentesiil a felel3sség
aldl, ha bizonyitja, hogy a hianyt
elharithatatlan kiils6 ok idézte eld.

8.2. Megbiz6 feleléssége

9.

8.21. A Megbizo

8.2.2.

8.2.3.

felel a megbizas
sziikséges és altala
bocsajtott  adatok,
informacidk, okiratok valddisagaért,
alaki vagy tartalmi hibds, hianyos,
nem teljes korti voltabol, egyéb
fogyatékossagabol és a késedelmes
rendelkezésre bocsatasukbol eredd
kovetkezményekért.

Megbizo felel tovabba az at nem adott

teljesitéséhez
rendelkezésre

iratok hianyabdl, illetve barmely

informacié  elhallgatasabol  eredd
kovetkezményekért.

Fentieknek megfelelen, a megbizasi
adatlap alairasaval Megbizé elfogadja,
hogy a vizsgalathoz sziikséges iratok,
informacidk elhallgatasabdl,
rendelkezésre nem bocsatasabol eredd
karokért Megbizott feleldsséget nem
vallal. A felelsség olyan korre terjed
ki, melyrdl a Megbizott informacidval
rendelkezik. Esetleges vita esetén a
Megbizo kotelessége annak
bizonyitdsa, hogy mely informacidkat,
iratokat  bocsatott a  Megbizott
rendelkezésére. A Megbizott
nyomatékosan tajékoztatja a
Megbizét, hogy a rendelkezésére
bocsatott  iratok  valdsagtartalmat,
tényszerliségét nincs modja vizsgalni,
igy azokért felel6sséget nem vallal.

Titoktartas

9.1. Megbizottat és esetleges kozremtikdddit
a megbizas tartama alatt, valamint annak
megszlinését
kovetSen 1is titoktartdsi kotelezettség

terheli, amelyet az esetleges jogszabalyi
rendelkezéseken kiviil
csak az tigyfél oldhat fel.
Az Megbizottat - ha torvény masként
nem rendelkezik - titoktartasi
kotelezettség  terheli olyan
adatot, tényt illetéen, amelyrél a
hivatasanak gyakorlasa soran szerzett
tudomast. E kotelezettség fiiggetlen az
tugyvédi megbizasi jogviszony
fennallasatol, és az {igyvédi miikodés
megsziinése utan is fennmarad.

A titoktartasi kotelezettség kiterjed a

Megbizott altal készitett és a birtokaban

levé egyéb iratra is, ha ez a titoktartas

9.2.

minden

9.3.

korébe tartozé tényt, adatot tartalmaz. A
Megbizottnal folytatott
vizsgalat soran az a Megbizott nem

hatosagi

tarhatja fel a megbizdjara vonatkozo
iratokat és adatokat, de a hatosag
eljarasat nem akadalyozhatja.

A Megbiz6 a titoktartasi kotelezettség
aldl felmentést adhat.

A titoktartasi kotelezettség az {igyvédi
irodara és alkalmazottaira, valamint az
tugyvédi titok korébe esd adatot is
tartalmazo elektronikus vagy papiralapt
okiratok tarolasat, archivalasat, Grzését
vagy az abban foglalt adatok
feldolgozasat végzd természetes és jogi
személyekre megfelelSen irdnyado.

9.4.

9.5.

10.  Zar6 rendelkezések

10.1. Jelen ASZF-ben, valamint a megbizési
adatlapon nem szabalyozott kérdésekre
az Ugyvédi megbizasra vonatkozo,
mindenkor hatalyos jogszabalyok az
iranyaddk, amelyek a szerzédéskotés
idépontjaban a 2013. évi V. térvény, azaz
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10.3.

10.4

IRODA

a Polgari Torvénykonyv (Ptk.); az
igyvédi tevékenységrdl szold 2017. évi
LXXVIIL  torvény (Uttv.), a Magyar
Ugyvédi Kamara (MUK) szabalyzatai,
valamint — a személyes adatok kezelése
korében - az (EU) 2016/679 rendelet
(GDPR) és a 2011. évi CXIL torvény
(Infotv.).

Jelen ASZF modositésdra  irasban
keriilhet oly moddon, hogy a
médositott ASZF elektronikus példanyat
a Megbizott a Megbizd6 megbizasi
adatlapon megadott elektronikus
levelezési cimére megkiildi. A Megbizott
az ASZF modositis elfogadasat a
megkiildéstdl szamitott 8 (nyolc) napon

sor

belill megtagadhatja. A hatarid6
elmulasztisa az ASZF modosités
elfogadasat jelenti.

A Felek egymassal elektronikus tuton
(e-mailben) is jogosultak joghatalyosan
kapcsolatot tartani, ideértve a fizetési

felszolitassal és a megbizas
keletkeztetésével, modositasaval,
megsziintetésével kapcsolatos

jognyilatkozatokat egyarant. A Megbizo
altal a megbizasi adatlapon megadott
e-mail cimre kiildott nyilatkozatot —
ellenkezd bizonyitasig — a kiildést kovetd
masodik munkanapon kézbesitettnek
kell tekinteni. A Megbizé koteles az
elérhetéségeiben  (cim, e-mail cim)
bekovetkezd valtozast haladéktalanul,
irdsban bejelenteni; ennek
elmulasztasabol eredd
kovetkezményekért ~a  Megbizottat
felel6sség nem terheli.

. A Megbizé a szolgaltatassal kapcsolatos

panaszat  irdsban, a  Megbizott
székhelyére vagy kdzponti e-mail cimére
juttathatja el, amelyet a Megbizott a
beérkezést6l szamitott 30 napon beliil

kivizsgdl, és allaspontjardl irasban

10.5.

10.6.

tajékoztatia a Megbizét. A Megbizd
jogosult a Megbizott felett torvényességi
felugyeletet gyakorlo tertileti tigyvédi
kamarahoz fordulni.

A Megbizott nem felel a kotelezettségei
olyan késedelmes vagy elmaradt
teljesitéséért, amelyet elhdrithatatlan
kiilsé6 ok (vis maior) — igy kiilonosen
hatdsagi vagy birdsagi intézkedés,
jogszabalyvaltozas, illetve az
elektronikus tgyintézési vagy
rendszerek Megbizotton
kiviil all6 okbdl torténd kiesése —idézett

informatikai

eld.

A jelen ASZF-bdl ered$ jogvitdkra a
magyar jog az iranyado. A Felek - a
fogyasztonak ~ mindsiild6  Megbizdéra
iranyad6, kotelez6en  alkalmazando
eljarasi szabalyok sérelme nélkiil - a
jogvitak Megbizott
székhelye hataskorrel — és
illetékességgel ~ rendelkezé  birdsag
illetékességét kotik ki.

rendezésére a
szerint

Jelen ASZF 2026. augusztus 24. napjatdl

hatalyos




